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Pour % Contre % Titres Voix
1 Approbation des comptes sociaux de l'exercice 2022 Ordinaire 209 614 281 99,98% 39 512 0,02% 236 337 198 472 724 209 890 130 78,04% 0 Adoptée
2 Approbation des comptes consolidés de l'exercice 2022 Ordinaire 209 627 375 99,98% 39 506 0,02% 223 249 198 472 724 209 890 130 78,04% 0 Adoptée

3 Affectation du résultat de l’exercice 2022 et fixation du 
dividende Ordinaire 209 797 870 99,96% 76 884 0,04% 15 376 198 472 724 209 890 130 78,04% 0 Adoptée

4
Rapport spécial des Commissaires aux comptes sur les 
conventions réglementées visées à l’article L. 225-86 du Code 
de commerce

Ordinaire 209 869 199 >99,99% 4 426 <0,01% 16 505 198 472 724 209 890 130 78,04% 0 Adoptée

5 Renouvellement du mandat de membre du Conseil de 
surveillance de Madame Suzan LeVine Ordinaire 204 467 576 97,94% 4 307 610 2,06% 1 114 944 198 472 724 209 890 130 78,04% 0 Adoptée

6 Renouvellement du mandat de membre du Conseil de 
surveillance de Madame Antonella Mei-Pochtler Ordinaire 202 076 689 96,53% 7 270 188 3,47% 543 253 198 472 724 209 890 130 78,04% 0 Adoptée

7

Constatation de l’expiration du mandat du cabinet Mazars en 
qualité de Commissaire aux comptes titulaire et nomination du 
cabinet KPMG S.A. en qualité de Commissaire aux comptes 
titulaire

Ordinaire 209 135 679 99,65% 736 045 0,35% 18 406 198 472 724 209 890 130 78,04% 0 Adoptée

8 Approbation de la politique de rémunération du Président du 
Conseil de surveillance, au titre de l’exercice 2023 Ordinaire 180 981 612 87,08% 26 845 108 12,92% 2 063 410 198 472 724 209 890 130 78,04% 0 Adoptée

9 Approbation de la politique de rémunération des membres du 
Conseil de surveillance, au titre de l’exercice 2023 Ordinaire 206 070 120 98,20% 3 771 469 1,80% 48 541 198 472 724 209 890 130 78,04% 0 Adoptée

10 Approbation de la politique de rémunération du Président du 
Directoire, au titre de l’exercice 2023 Ordinaire 153 583 478 74,31% 53 087 249 25,69% 3 219 403 198 472 724 209 890 130 78,04% 0 Adoptée

11 Approbation de la politique de rémunération des autres 
membres du Directoire, au titre de l’exercice 2023 Ordinaire 191 570 755 91,88% 16 933 170 8,12% 1 386 205 198 472 724 209 890 130 78,04% 0 Adoptée

12
Approbation des informations sur les rémunérations des 
mandataires sociaux mentionnées au I de l’article L. 22-10-9 du 
Code de commerce

Ordinaire 196 647 402 93,70% 13 219 898 6,30% 22 830 198 472 724 209 890 130 78,04% 0 Adoptée

13

Approbation des éléments composant la rémunération totale et 
les avantages de toute nature versés au cours de l’exercice 
2022 ou attribués au titre du même exercice à Monsieur 
Maurice Lévy, Président du Conseil de surveillance

Ordinaire 180 970 614 87,07% 26 872 579 12,93% 2 046 937 198 472 724 209 890 130 78,04% 0 Adoptée

14

Approbation des éléments composant la rémunération totale et 
les avantages de toute nature versés au cours de l’exercice 
2022 ou attribués au titre du même exercice à Monsieur 
Arthur Sadoun, Président du Directoire

Ordinaire 168 591 616 81,81% 37 494 432 18,19% 3 804 082 198 472 724 209 890 130 78,04% 0 Adoptée

15

Approbation des éléments composant la rémunération totale et 
les avantages de toute nature versés au cours de l’exercice 
2022 ou attribués au titre du même exercice à Madame Anne-
Gabrielle Heilbronner, membre du Directoire

Ordinaire 198 067 282 95,47% 9 397 218 4,53% 2 425 630 198 472 724 209 890 130 78,04% 0 Adoptée

16

Approbation des éléments composant la rémunération totale et 
les avantages de toute nature versés au cours de l’exercice 
2022 ou attribués au titre du même exercice à Monsieur Steve 
King, membre du Directoire jusqu’au 14 septembre 2022

Ordinaire 194 235 913 93,62% 13 229 708 6,38% 2 424 509 198 472 724 209 890 130 78,04% 0 Adoptée
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17

Approbation des éléments composant la rémunération totale et 
les avantages de toute nature versés au cours de l’exercice 
2022 ou attribués au titre du même exercice à Monsieur Michel-
Alain Proch, membre du Directoire

Ordinaire 198 196 184 95,53% 9 269 026 4,47% 2 424 920 198 472 724 209 890 130 78,04% 0 Adoptée

18
Autorisation à donner au Directoire, pour une durée de dix-huit 
mois, pour permettre à la Société d’intervenir sur ses propres 
actions

Ordinaire 207 891 635 99,07% 1 942 221 0,93% 56 274 198 472 724 209 890 130 78,04% 0 Adoptée

19
Autorisation à consentir au Directoire, pour une durée de vingt-
six mois, à l’effet de réduire le capital par annulation de tout ou 
partie des actions propres détenues par la Société

Extraordinaire 209 783 556 99,96% 78 665 0,04% 27 801 198 472 616 209 890 022 78,04% 0 Adoptée

20

Délégation de compétence à consentir au Directoire, pour une 
durée de vingt-six mois, pour décider l’émission d’actions 
ordinaires de la Société ou de valeurs mobilières donnant accès 
à des actions ordinaires de la Société ou de l’une de ses filiales, 
avec suppression du droit préférentiel de souscription, au profit 
des adhérents à un plan d'épargne d’entreprise

Extraordinaire 204 180 399 97,29% 5 691 326 2,71% 18 297 198 472 616 209 890 022 78,04% 0 Adoptée

21

Délégation de compétence à consentir au Directoire, pour une 
durée de dix-huit mois, pour décider l’émission d’actions 
ordinaires ou de valeurs mobilières donnant accès à des actions 
ordinaires de la Société ou de l’une de ses filiales, avec 
suppression du droit préférentiel de souscription, au profit de 
certaines catégories de bénéficiaires, dans le cadre de la mise 
en œuvre de plans d’actionnariat salarié

Extraordinaire 203 803 428 97,11% 6 067 852 2,89% 18 742 198 472 616 209 890 022 78,04% 0 Adoptée

22 Pouvoirs pour l’accomplissement des formalités Ordinaire 209 843 416 >99,99% 3 020 <0,01% 43 694 198 472 724 209 890 130 78,04% 0 Adoptée
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